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 1. CICLO:   
(Marque con una cruz el ciclo correspondiente) 
 
 
2. COMPOSICIÓN DE LA CÁTEDRA: 
 
Docente E-mail 
  
  
  
 
 
3. EJE/ÁREA EN QUE SE ENCUENTRA LA MATERIA/SEMINARIO DENTRO DE LA 

CARRERA:   Información Contable es una de las materias cuyos contenidos son necesarios para el 
desarrollo de capacidades de las distintas carreras que se dictan en la facultad de ciencias 
económicas y empresariales de la USAL.  La contabilidad constituye una disciplina de 
naturaleza social tecnológica que se ha convertido en la fuente más importante de los 
sistemas de información de los entes, en los cuales se basan las decisiones de gestión, de 
inversión y decisiones de negocios. Poder interpretar la información contable, reconocer el 
alcance de sus postulados, los criterios aplicados y el significado de sus mediciones y 

Actuario 
(Carrera/s) 

Básico X   
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resultados es de importancia fundamental para la formación de los estudiantes de ciencias 
económicas y empresariales. 

 4. FUNDAMENTACIÓN DE LA MATERIA/SEMINARIO EN LA CARRERA:  
Los contenidos de Información contable ponen énfasis en la contabilidad como herramienta para 
el análisis y la toma de decisiones en relación con entes públicos y privados.  Desde sus 
orígenes se advierte que la contabilidad es inherente al hombre y evoluciona con él. Por ello, es 
preciso conocer la conceptualización de sus procedimientos, su lenguaje para una mejor 
interpretación   de la información contable como elemento esencial del proceso decisorio. 

 
5. OBJETIVOS DE LA MATERIA:  
Se persigue como objetivo fundamental de la asignatura el reconocimiento de modelos contables y 
sus implicancias en la valuación patrimonial y la definición de resultados para la interpretación del 
contenido de los estados contables básicos y de informes contables utilizados para la gestión de 
distintos tipos de entes. 
 
En particular se espera que los alumnos logren: 
  Identificar la naturaleza de la disciplina contable, su domino y su lenguaje. 
  Distinguir los conceptos de actividad económica, ente, propiedad y patrimonio. 
  Reconocer los problemas principales referidos a valuación y exposición. 
  Distinguir los distintos tipos de informes contables y las necesidades de sus usuarios. 
  Identificar e interpretar los principales informes contables de gestión. 
  Distinguir los distintos tipos de variaciones patrimoniales. 
 
 
6. COMPETENCIAS A ADQUIRIR: 
 
Específicas 
CE1 Capacidad contable para identificar los problemas de valuación y exposición dentro 
de las registraciones que hacen a la actividad económica del ente, su propiedad y 
patrimonio 
CE2 Interpretación de la información contable para la toma de decisiones en función de 
la necesidad que posee cada uno de los usuarios de la información 
CE3 interpretación de resultados 
Transversales 
CT1 Dominio del lenguaje contable 
CT2 Interpretación y comprensión de los informes de contabilidad para la necesidad del 
usuario final / inversor. 
CT3 análisis de indicadores  de la situación económica financiera de  los entes 
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7. ASIGNACIÓN HORARIA: (discriminar carga horaria teórica y práctica para carreras que acreditan 
ante CONEAU) 

 
 Teórica Práctica Total 
Carga horaria 44 10 54 
 
 
8. ASIGNACIÓN DE CRÉDITOS:  
 
 Presencial1 Dedicación2 Total  Créditos 
Carga Horaria asociada 54 105 159  

 Porcentaje de Asignación 34% 66% 100%  
 
Distribución de las horas en las diferentes actividades  
 
 
Actividad Hs Presenciales Hs trabajo Autónomo Horas Totales 
Clases Teóricas  34 60 94 
Clases Prácticas  20 45 65 
-en el aula  54   
- en el laboratorio    
-en el aula de 
informática 

   
-de campo    
Tutorías    
Actividades de 
Seguimiento online 

   
Preparación de 
trabajos 

   
 
  
9. UNIDADES TEMÁTICAS, CONTENIDOS, BIBLIOGRAFÍA BÁSICA POR UNIDAD 

TEMÁTICA: 
  
Contenidos mínimos: Los Entes. Sus recursos y fuentes. Operaciones y hechos económicos. Marco conceptual de la Contabilidad La información Contable El lenguaje contable. El objetivo de informar. El paradigma del usuario. Principios o cualidades de la información. El Patrimonio y la Contabilidad. La contabilidad como sistema de información de las organizaciones La comprensión de la información contable. La terminología contable. La comunicación de la información contable. El ejercicio económico. Tipos de informes a emitir. Informes contables de uso interno y externo. Requisitos de la información a elaborar. Oportunidad de preparación y distribución. Responsables de su emisión. Uso de indicadores. Limitaciones del sistema de información contable. El proceso contable. La ecuación patrimonial. Las variaciones patrimoniales. Los movimientos patrimoniales modificativos, permutativos y mixtos. La unidad de Medida. Criterios de valuación. El capital a 
                                                 
1 Carga horaria que figura por plan de estudios (Resolución Rectoral) 2 Trabajo autónomo del estudiante 
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mantener. Modelos contables ampliados Creación de valor a partir de distintos recursos. Vinculación de la contabilidad con otras disciplinas. 
 UNIDAD I: LA CONTABILIDAD Y SUS OBJETIVOS. 

 
1. Actividad económica, entes, propiedad y patrimonio. 

 
1.1. Tareas y actividades económicas. 
1.2. Entes. Concepto. Clasificación. 
1.3. Propiedad y patrimonio. 

1.3.1. Bienes económicos. 
1.3.2. Patrimonio. Concepto. Composición. 
1.3.3. Recursos: incorporación de utilización. 
1.3.4. Financiación e inversión. 

1.4. Igualdad contable básica. 
 

2. Sistema de información contable. 
 

2.1. Medición y control del patrimonio. 
2.2. La administración de los entes y el proceso decisorio. 
2.3. Contabilidad. 

2.3.1. Conceptos y definiciones. 
2.3.2. Objetivos  
2.3.3. La contabilidad como disciplina social. 

2.4. Evolución histórica de la contabilidad. Marcos conceptuales  
2.5. La contabilidad como sistema de información. Paradigma de utilidad. 

Bibliografía Básica VIEGAS, JC y otros, "Teoría Contable". Ediciones La LEY, Buenos Aires, 2011. 
 
 
FOWLER NEWTON, ENRIQUE: "Cuestiones Contables Fundamentales". Ediciones La LEY, 
Buenos Aires, 2005.cuarta edición 

 
 

UNIDAD II: LA INFORMACIÓN CONTABLE.  
3. Características y requisitos. 

 
3.1. Usuarios de la información. Sus necesidades y  requerimientos. 
3.2. Características y requisitos de la información contable. Evolución doctrinaria. 
3.3. Tipos de informes contables. 
3.4. La información contable en el sector privado y el sector público. 
3.5. Terminología contable. 

4. Información contable patrimonial, de gestión, social y ambiental. 
4.1. Estados contables. Concepto. Estados contables básicos. 
4.2. Balance general o estado de situación patrimonial. Concepto. Contenido. 

Clasificación de las partidas.  
4.3. Estado de resultados. Concepto. Contenido. Clasificación de las partidas. 

Ordenamiento. 
4.4. Estado de evolución del patrimonio neto. Concepto. Contenido. 
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4.5. Estado de origen y aplicación de fondos. Concepto. Contenido. 
5. Información contable de gestión. 

5.1. Nociones sobre los diferentes tipos. 
5.2. Presupuesto y control presupuestario. 
5.3. Costo. Concepto. Informes. 
5.4. Información proyectada. 

6. Información social y ambiental.  
6.1. Principales indicadores del modelo GRI 

Bibliografía Básica VIEGAS, JC y otros, "Teoría Contable". Ediciones La LEY, Buenos Aires, 2011. 
FOWLER NEWTON, ENRIQUE: "Cuestiones Contables Fundamentales". Ediciones La LEY, 
Buenos Aires, 2005.cuarta edición 
 
Resolución técnicas profesional nro. 16 

 
UNIDAD III: FUNDAMENTOS TEÓRICOS DE LA MEDICIÓN EN 
CONTABILIDAD  
7. La unidad de medida. 

7.1. Inflación y deflación. Concepto y forma de cuantificarlas. 
7.2. Índices de precios. Características. Índices disponibles en nuestro país. Forma de 

calcular los cambios en el nivel de precios. 
7.3. Efectos que provocan los cambios en el poder adquisitivo del dinero en los informes 

contables confeccionados sin tomarlos en cuenta. 
7.4. El ajuste integral de estados contables. 

7.4.1. Concepto. 
7.4.2. Objetivos. 

7.5. Nociones sobre el mecanismo general de la reexpresión. 
7.5.1. Determinación de la fecha de origen de las partidas. 
7.5.2. Reexpresión de los importes originales. 
7.5.3. Clasificación de las partidas según su exposición a la inflación: partidas 

monetarias y no monetarias. El resultado por exposición a la inflación. 
8. El capital a mantener. 

8.1. Efectos del criterio de selección del capital sobre la magnitud de los 
resultados. 

8.2. Mantenimiento del capital financiero. 
8.3. Mantenimiento del capital físico. 
8.4. Ventajas y limitaciones del concepto de capital físico. 

9. Los criterios de valuación. 
9.1. Concepto de costo. Costo de adquisición. Costo de producción. 
9.2. Valor corriente. Concepto. Distintos valores corrientes según la naturaleza de 

los bienes. 
9.3. Valuación de los bienes al incorporarse al patrimonio. Aportes. Compras. 
Bienes producidos o construidos por el ente. 
9.4. Valuación al cierre del ejercicio. 

9.4.1. Distintas posturas doctrinarias. 
9.4.2. Valor límite de los activos recuperable. Concepto. Valor recuperable. 
9.4.3. puntos distintos criterios de valuación aplicables al cierre del ejercicio. 
9.4.4. la asignación del resultado entre ejercicios. 

9.5. Valuación en ocasión de la disolución de la compañía. 
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10. Los modelos contables y su ámbito de aplicación. Esquema de funcionamiento y 
ámbito de aplicación de los mismos. 

Bibliografía Básica VIEGAS, JC y otros, "Teoría Contable". Ediciones La LEY, Buenos Aires, 2011. 
FOWLER NEWTON, ENRIQUE: "Cuestiones Contables Fundamentales". Ediciones La LEY, 
Buenos Aires, 2005.cuarta edición 

 
UNIDAD IV: EL PROCESO CONTABLE.  

11. Efecto de las operaciones. 
11.1. Operaciones y hechos económicos. 
11.2. Efectos de las operaciones sobre el patrimonio y los resultados. Relación con 

el modelo contable aplicado. 
11.3. Variaciones patrimoniales. 

11.3.1. Cualitativas. 
11.3.2. cuantitativas. 
11.3.3. Medición de la ganancia según el modelo contable aplicado. 

12. Incertidumbre, contingencias e información contable. 
12.1. Emisión de estados contables e incertidumbre. 
12.2. Acontecimientos posteriores al cierre de ejercicio. Concepto. Tipos. 
12.3. Contingencias. 

12.3.1. Concepto. 
12.3.2. Clases. 
12.3.3. Factores que determinan su tratamiento contable. 
12.3.4. Las contingencias negativas y la información contable. 
12.3.5. Las contingencias positivas y la información contable. 

Bibliografía Básica VIEGAS, JC y otros, "Teoría Contable". Ediciones La LEY, Buenos Aires, 2011. 
FOWLER NEWTON, ENRIQUE: "Cuestiones Contables Fundamentales". Ediciones La LEY, 
Buenos Aires, 2005.cuarta edición 

 
 10. RECURSOS METODOLÓGICOS:  En esta materia se utiliza la explicación expositiva debido a la gran cantidad de temas con ejemplos 
de casos prácticos para obtener dominio del lenguaje contable.  
Se proponen algunos casos prácticos de informes contables para que los alumnos puedan 
interpretarlos y analizarlos para la toma de decisiones. 
 
 
11. CRITERIOS E INSTRUMENTOS DE EVALUACIÓN PARCIAL:  Los criterios de evaluación son fundamentalmente teóricos con aplicación en casos reales.  
 
12. RÉGIMEN DE EVALUACIÓN FINAL Y APROBACIÓN DE LA MATERIA:  
Consistirá en dos exámenes parciales escritos en los cuales se evalúan los conceptos desde el punto 
de vista teórico y su aplicabilidad a partir de los cuales se promocionará la materia obteniendo una 
nota de 8 (puntos) o más puntos, pudiéndose recuperar uno de los parciales. Los alumnos que 
obtengan notas parciales entre 4 (cuatro) y 7 (siete) puntos regularizarán la materia quedando 
habilitados para rendir el examen final que se aprobará con 4 (cuatro) puntos. Toda nota parcial 
inferior a 4 (cuatro) puntos deberá ser recuperada. 
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13. BIBLIOGRAFÍA COMPLEMENTARIA: VIEGAS, JUAN CARLOS. "Contabilidad en Crisis. ¿Técnica o ciencia?" Revista Internacional 

Legis de Contabilidad y Auditoría, julio-septiembre 2003, Bogotá, Colombia, 
 
VIEGAS, JUAN CARLOS: "El principio de empresa en marcha y su relación con la crisis 
empresarias." Revista internacional legis de contabilidad y auditoría o julio-septiembre. 2002. 
Bogotá. Colombia. 
 
VIEGAS, JUAN CARLOS, PAHLEN ACUÑA, RICARDO, CHAVEZ, OSVALDO, GARCÍA, 
LUISA FRONTI DE. "Contabilidad-pasado-presente y futuro." Ediciones la ley año 2009. 
 
GARCÍA, SERGIO Y MATERA, MIGUEL. "Moneda constante", editorial tesis, Buenos Aires, 
año 1985. 
FOWLER NEWTON, ENRIQUE "normas contables profesionales de la FACPCE, el 
CPCECABA, la CNV y la IGJ", editorial la ley, Buenos Aires. Año 2006. 
 
Slosse, Carlos A, Bacher, Jorge, Millán, Raúl, López Lado, Daniel y Servideo, Federico. 
Contabilidad para la gestión empresaria. Editorial tesis. Buenos Aires. Año 1989. 
 
Torres, Carlos Federico. "Nuevas normas contables profesionales en la Argentina". Editorial de 
la Universidad nacional del litoral. Centro de publicaciones. Santa Fe. Año 2005. 
 
 

 
14. ORGANIZACIÓN SEMANAL DE LA ACTIVIDAD PRESENCIAL (Orientadora)  
(Completar las unidades temáticas y marcar las columnas correspondientes con una cruz. Considerar la 
cantidad de semanas en función del régimen de cursada de la materia. Ej. 18 semanas para las 
materias cuatrimestrales; 36 semanas para las materias anuales.) 
 Nota: En aquellos casos que la materia tenga una modalidad intensiva, consignar detalle de la actividad 
según corresponda (jornada, días) 
 
Semana Unidad Temática Horas 

Teóricas 
Horas 

Prácticas Tutorías Evaluaciones Otras 
Actividades 

1 LA CONTABILIDAD Y SUS 
OBJETIVO 3     

2 LA CONTABILIDAD Y SUS 
OBJETIVO 3     

3 LA CONTABILIDAD Y SUS 
OBJETIVO 3     

4 LA INFORMACIÓN CONTABLE 3     
5 LA INFORMACIÓN CONTABLE 3     
6 LA INFORMACIÓN CONTABLE 3     
7 PARCIAL 3   Evaluación 

Escrita  
8 FUNDAMENTOS TEÓRICOS DE LA 

MEDICIÓN EN CONTABILIDAD 3     
9 FUNDAMENTOS TEÓRICOS DE LA 

MEDICIÓN EN CONTABILIDAD 1 2    
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10 FUNDAMENTOS TEÓRICOS DE LA 
MEDICIÓN EN CONTABILIDAD 1 2    

11 FUNDAMENTOS TEÓRICOS DE LA 
MEDICIÓN EN CONTABILIDAD 1 2    

12 FUNDAMENTOS TEÓRICOS DE LA 
MEDICIÓN EN CONTABILIDAD 0 3    

13 FUNDAMENTOS TEÓRICOS DE LA 
MEDICIÓN EN CONTABILIDAD 0 3    

14 EL PROCESO CONTABLE 2 1    
15 EL PROCESO CONTABLE 2 1    
16 EL PROCESO CONTABLE 0 3    
17 EL PROCESO CONTABLE 0 3    
18 PARCIAL 3   Evaluación 

Escrita  
 
 
15. OTROS REQUISITOS PARA LA APROBACIÓN DE LA MATERIA 
 
 
16. FIRMA DE DOCENTES: 
 
 
17. FIRMA DEL DIRECTOR DE LA CARRERA 


