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2. COMPOSICION DE LA CATEDRA:
Docente E-mail

3. EJE/AREA EN QUE SE ENCUENTRA LA MATERIA/SEMINARIO DENTRO DE LA
CARRERA:

Economica

4. FUNDAMENTACION DE LA MATERIA/SEMINARIO EN LA CARRERA:

5. OBJETIVOS DE LA MATERIA:




6. COMPETENCIAS A ADQUIRIR:

Especificas

CE1
CE2
CE3

Transversales

CT1
CT2
CT13

7. ASIGNACION HORARIA: (discriminar carga horaria tedrica y prdctica para carreras que acreditan
ante CONEAU)

Teorica Practica Total

Carga horaria 36 36 72

8. ASIGNACION DE CREDITOS:

Presencial' Dedicacion’ Total Créditos
Carga Horaria asociada 72 36 108 —p
Porcentaje de Asignacion 67% 33% 100%

Distribucion de las horas en las diferentes actividades
(hacer doble click en el cuadro siguiente)

Actividad Horas Horas de trabajo | HORAS
presenciales autonomo TOTALES

Clases teoricas 0

Clases practicas

- en el aula

- en el laboratorio

- en el aula de informatica
- de campo

Tutorias

Actividades de Seguimiento online
Preparacion de trabajos
Lectura auténoma y rastreo bibliografico

Exdmenes
Otras actividades (especificar)

(=) o) Nl Nl Reo) e} e R RN e B )

TOTAL 0 0

]

! Carga horaria que figura por plan de estudios (Resolucion Rectoral)
* Trabajo auténomo del estudiante



9. UNIDADES TEMATICAS, CONTENIDOS, BIBLIOGRAFiA POR UNIDAD TEMATICA:

UNIDAD 1: EL CONCEPTO Y EL METODO EN LA ECONOMIA.

Concepto de Economia. Enfoques: Microeconomia y Macroeconomia. La escasez y la eleccion.
Factores productivos. Los problemas economicos fundamentales de toda sociedad. Economia
Positiva y Normativa. La Economia como ciencia. Teoria y politica econémica. Los modelos
economicos. La investigacion econdmica. Los instrumentos del analisis econdomico. Discrepancias
y acuerdos entre los economistas. Los principios basicos de la economia.

Bibliografia: )
MOCHON MORCILLO, FRANCISCO Y VICTOR BEKER, Economia, Principios y
Aplicaciones. , capitulo 1

MANKIW, N. GREGORY, Principios de Economia, capitulo 1

UNIDAD 2: LA ESCASEZ Y LA NECESIDAD DE ELEGIR.

La escasez, la eleccion y los factores productivos. La frontera de posibilidades de produccion.
Eficiencia econdmica. Estabilizacion econdmica versus crecimiento econémico. Los problemas
economicos de toda sociedad y el intercambio. El comercio y las ventajas de la especializacion. El
Estado, los precios y los mercados. Motivos que pueden justificar la intervencion del Estado.
Concepto de eficiencia de Pareto. Pensar como Economista.

Bibliografia: )
MOCHON MORCILLO, FRANCISCO Y VICTOR BEKER, Economia, Principios y
Aplicaciones. , capitulo 1

MANKIW, N. GREGORY, Principios de Economia, capitulo 2

ROBERT FRANK, Microeconomia y Conducta, capitulo 1

- LA OFERTA, LA DEMANDA, EL MERCADO Y EL BIENESTAR

UNIDAD 3: LA OFERTA, LA DEMANDA Y EL MERCADO.

El mecanismo de mercado. La demanda, la oferta y el equilibrio. Desplazamientos de la curvas de
demanda y de oferta y movimientos a lo largo de ellas. La asignacion de recursos y el mercado.
Breve introduccion al rol del Estado en la economia.

Bibliografia:

MOCHON MORCILLO, FRANCISCO Y VICTOR BEKER, Economia, Principios y

Aplicaciones. , capitulo 2

MANKIW, N. GREGORY, Principios de Economia, capitulo 4

ROBERT FRANK, Microeconomia y Conducta, capitulo 2



UNIDAD 4: EFICIENCIA Y BIENESTAR.

El equilibrio de mercado y la eficiencia. El excedente total. Los costos de la intervencion en
mercados competitivos. Efectos del sistema tributario. La disyuntiva entre la eficiencia y la equidad.
Las pérdidas irrecuperables de eficiencia. La importancia de las caracteristicas de la demanda y de
la oferta en la distribucion de los costos de la tributacion. Los beneficios del comercio exterior y los
efectos de los impuestos al comercio exterior. ;En quién recae realmente el impuesto? ;Quién se
beneficia mas con el subsidio.

Bibliografia:

MOCHON MORCILLO, FRANCISCO Y VICTOR BEKER, Economia, Principios y

Aplicaciones. , capitulo 11

MANKIW, N. GREGORY, Principios de Economia, capitulo 14

ROBERT FRANK, Microeconomia y Conducta, capitulo 11
— TEORIA DE LA DEMANDA

UNIDAD 5: LA DEMANDA Y EL CONCEPTO DE ELASTICIDAD.

La elasticidad de la demanda. Elasticidad-precio, ingreso y cruzada. La elasticidad de la oferta.
Factores condicionantes de la elasticidad precio de la demanda. Teoria del consumidor.
Preferencia. Tipos de preferencias importantes. Curvas de indiferencia. Tasa marginal de
sustitucion.

Bibliografia:

MOCHON MORCILLO, FRANCISCO Y VICTOR BEKER, Economia, Principios y

Aplicaciones. , capitulo 3

MANKIW, N. GREGORY, Principios de Economia, capitulo 5

ROBERT FRANK, Microeconomia y Conducta, capitulo 4

UNIDAD 6: TEMAS DE LA TEORIA DE LA UTILIDAD Y LA ELECCION DEL
CONSUMIDOR.

La utilidad total y la utilidad marginal. Principio de equimarginal. Utilidad marginal del ingreso.
Funciones de utilidad de proporciones fijas y de sustitutos perfectos y resolucion de la eleccion de
los mismos.

Bibliografia:

MOCHON MORCILLO, FRANCISCO Y VICTOR BEKER, Economia, Principios y

Aplicaciones. , capitulo 4

MANKIW, N. GREGORY, Principios de Economia, capitulo 7

ROBERT FRANK, Microeconomia y Conducta, capitulo 3



UNIDAD 7: LA DEMANDA ANTE EFECTOS DE LAS VARIACIONES DEL PRECIO Y
LA RENTA.

Funciones de demanda. Curva de oferta — renta. Curva de Engel. Curva de oferta — precio. Grafico
de la demanda. Bienes sustitutos y complementarios. Bienes superiores, normales e inferiores.
Meétodo grafico del efecto sustitucion y el efecto renta.

Bibliografia:

MOCHON MORCILLO, FRANCISCO Y VICTOR BEKER, Economia, Principios y

Aplicaciones. , capitulo 4

MANKIW, N. GREGORY, Principios de Economia, capitulo 7.

ROBERT FRANK, Microeconomia y Conducta, capitulo 4.
— TEORIAS DE LA PRODUCCION Y DE LOS COSTOS

UNIDAD 8: LAS EMPRESAS Y LA PRODUCCION.

La empresa en el mundo actual y el rol del empresario. La funcidon de produccion en el corto plazo.
Laley de rendimientos decrecientes. Producto total, medio y marginal.
Bibliografia:
MOCHON MORCILLO, FRANCISCO Y VICTOR BEKER, Economia, Principios y
Aplicaciones. , capitulo 5

MANKIW, N. GREGORY, Principios de Economia, capitulo 13

ROBERT FRANK, Microeconomia y Conducta, capitulo 9

UNIDAD 9: LOS COSTOS Y LA MAXIMIZACION DE LOS BENEFICIOS.

Los costos de una empresa a corto plazo. Los costos a largo plazo. Las decisiones de produccion y
la maximizacion de beneficios. La produccion, los costos y las decisiones de las empresas. La oferta
y el excedente del productor

Bibliografia:

MOCHON MORCILLO, FRANCISCO Y VICTOR BEKER, Economia, Principios y

Aplicaciones. , capitulo 5

MANKIW, N. GREGORY, Principios de Economia, capitulo 13

ROBERT FRANK, Microeconomia y Conducta, capitulo 10

— ESTRUCTURAS DE MERCADO Y LAS FALLAS DEL. MERCADO



UNIDAD 10: ESTRUCTURAS DEL MERCADO. EL MERCADO COMPETITIVO.

La empresa competitiva y la decision de producir. Las curvas de oferta a corto y a largo plazo de las
empresas y del mercado. Los mercados en competencia perfecta y el equilibrio a largo plazo.
Bibliografia:
MOCHON MORCILLO, FRANCISCO Y VICTOR BEKER, Economia, Principios y
Aplicaciones. , capitulo 6

MANKIW, N. GREGORY, Principios de Economia, capitulo 14

ROBERT FRANK, Microeconomia y Conducta, capitulo 11

UNIDAD 11: LOS MERCADOS DE COMPETENCIA IMPERFECTA: EL MONOPOLIO.

Concepto y caracteristicas del monopolio. Casos. Equilibrio del monopolista. El caso del
monopolista discriminador. Efectos econdémicos del monopolio y de su regulacion.
Bibliografia:
MOCHON MORCILLO, FRANCISCO Y VICTOR BEKER, Economia, Principios y
Aplicaciones. , capitulo 7

MANKIW, N. GREGORY, Principios de Economia, capitulo 15

ROBERT FRANK, Microeconomia y Conducta, capitulo 12

UNIDAD 12: INTRODUCCION A LOS MERCADOS DE COMPETENCIA IMPERFECTA:
EL OLIGOPOLIO Y LA COMPETENCIA MONOPOLISTICA.

Concepto y caracteristicas del oligopolio. Algunos modelos de mercados oligopolicos; soluciones y
estrategias. El caso de la competencia monopolistica: concepto, caracteristica y equilibrio de la
empresa.

Bibliografia:

MOCHON MORCILLO, FRANCISCO Y VICTOR BEKER, Economia, Principios y

Aplicaciones. , capitulo 8

MANKIW, N. GREGORY, Principios de Economia, capitulo 16 y capitulo 17

ROBERT FRANK, Microeconomia y Conducta, capitulo 13

UNIDAD 13: INTRODUCCION A LOS TEMAS RELATIVOS A LAS FALLAS DE
MERCADO.

Las fallas de mercado: razones para su existencia; tipos basicos. Las externalidades: conceptos,
tipos de externalidades; efectos y politicas publicas. Los bienes publicos: conceptos, caracteristicas
y tipos de bienes publicos. El rol del estado en la provision de bienes publicos. Los recursos
comunes y la tragedia de los bienes comunitarios. Los derechos de propiedad.

Bibliografia:



MOCHON MORCILLO, FRANCISCO Y VICTOR BEKER, Economia, Principios y
Aplicaciones. , capitulo 10 y capitulo 11

MANKIW, N. GREGORY, Principios de Economia, capitulo 10 y capitulo 11

ROBERT FRANK, Microeconomia y Conducta, capitulo 16, capitulo 17 y capitulo 18

BIBLIOGRAFIA:

Bib

liografia Basica Obligatoria. )
MOCHON MORCILLO, FRANCISCO Y VICTOR BEKER, Economia, Principios y
Aplicaciones. ,McGraw Hill, Madrid, 1997

ROBERT FRANK, Microeconomia y Conducta, McGraw-Hill / Interamericana de Espaiia,
2005

MANKIW, N. GREGORY, Principios de Economia, McGraw Hill,Espana, 2004

10. RECURSOS METODOLOGICOS: (incluir modalidad y lugares de prdcticas, junto con la modalidad
de supervision y de evaluacion de las mismas)

11. CRITERIOS E INSTRUMENTOS DE EVALUACION PARCIAL:
Un examen parcial escrito y su recuperatorio

12. REGIMEN DE PROMOCION Y EVALUACION FINAL:

Sujeto a normas vigentes

13. BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTARIA:

CASE, KARL Y FAIR, RAY; Principios de Microeconomia, Pearson, 8va Edicion, 2008.

BERNANKE BEN S. Y ROBERT H. FRANK, Principios de Economia. , McGraw Hill,
México, 2007.

MADDALA, G. S. Y MILLER, ELLEN, Microeconomia, McGraw Hill, México, 1992.

NICHOLSON, WALTER; Microeconomia intermedia y su aplicacion, CENAGE Learning
11va Edicion, 2013.

14. ORGANIZACION SEMANAL DE LA ACTIVIDAD PRESENCIAL (Orientadora)
(Completar las unidades temdticas y marcar las columnas correspondientes con una cruz)

Nota: En aquellos casos que la materia tenga una modalidad intensiva, consignar detalle de la actividad
segun corresponda (jornada, dias)

Semana

Unidad Tematica Horas Horas Tutorias |Evaluaciones Otras




Teoricas

Practicas

Actividades

| W
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11

12

13

14

15

16

17 TUTORIA

18* FINAL

15. FIRMA DE DOCENTES:

16. FIRMA DEL DIRECTOR DE LA CARRERA

? Considerar la cantidad de semanas en funcion del régimen de cursada de la materia. Ej. 18 semanas para las materias
cuatrimestrales; 36 semanas para las materias anuales.




